Themis e a Fenatrad promovem
aula aberta com a filosofa Silvia
Federici - 29 de julho, as 18h

A Themis e a Fenatrad convidam para uma aula aberta com a filésofa Silvia
Federici, estudiosa do trabalho doméstico e uma das mais influentes
pensadoras feministas contemporaneas. O encontro sera realizado no dia 29
de julho, as 18h, em espanhol com traducao simultanea para portugués. As
inscrigcoes podem ser feitas neste link.

Nascida na Itdlia, Federici se estabeleceu nos Estados Unidos, onde ajudou a
fundar o movimento “salarios para o trabalho doméstico”, no inicio dos anos
1970. E professora emérita da Universidade de Hofstra, em Nova York, e
autora de “O Ponto Zero da Revolucao - Trabalho Doméstico, Reproducao e
Luta Feminista”, “O Caliba e a Bruxa” e “O Patriarcado do Salario”.

Nesta aula aberta, ela apresentara as bases de seu pensamento e respondera
a perguntas das trabalhadoras domésticas e dos participantes. O objetivo do
evento é promover um didlogo entre a estudiosa, cujo pensamento tem
contribuido para o reconhecimento do trabalho doméstico como a base para
a manutencao da vida, e as trabalhadoras, que enfrentam um contexto de
precarizacao agravado pela pandemia.

A atividade é parte da campanha #EssenciaisSaoNossosDireitos, da Themis e
da Fenatrad, em parceria com a Care e a Agéncia Francesa de
Desenvolvimento (AFD) e apoio da Global Fund for Women, para promover a
conscientizacao sobre os direitos e a valorizagao das trabalhadoras
domésticas.
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Inscreva-se agora mesmo no link bit.ly/aulasilviafederici

SILVIA FEDERICI

Autora de O ponto zero da revolugao - Trabalho Doméstico, Reproducao e Luta Feminista

Mais da metade das
trabalhadoras domesticas fica
sem renda na pandemia, mostra
pesquisa

(Folha de S. Paulo| 03/05/2021 | Por Fernanda Brigatti | Acesse a
matéria no site de origem.)

Terezinha Francisco Tavares, 52, trabalhava ha 13 anos para uma familia em
Sao Paulo quando a pandemia comecgou, em margo do ano passado. Em outra
casa, prestava servigos ha nove.

Em ambas, a facilidade dessas dispensas evidenciam a fragilidade dos
vinculos. “Todo esse tempo de trabalho e sai com a didria do dia e mais nada.
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Todo o mundo tem um motivo. Teve que ajudar outras pessoas da familia ou
levou alguém para morar em casa, mas quem € mais prejudicado somos nos”,
diz.

Dos trabalhos que mantinha no pré-pandemia, Terezinha ainda vai
eventualmente a uma outra residéncia, onde ja completa 18 anos limpando e
arrumando. “Mas ela [a empregadora] também ficou desempregada, entao
nao vou sempre. Uma vez por més eu vou dar uma ajuda. Mas ¢ assim, a
gente sabe que a corda sempre estoura no lado mais fraco.”

Uma vez dispensadas, essas trabalhadoras nao recebem férias ou 139 salario,
também nao acessam o sequro-desemprego ou o0 FGTS (Fundo de Garantia do
Tempo de Servico). Em pouco mais de um ano de pandemia, 95% dessas
mulheres relataram ter visto a renda diminuir.

Quase nove em dez disseram ter perdido algum posto de trabalho. Segundo o
De Olho na Quebrada, 47% trabalhavam em apenas uma casa, enquanto 24%
iam em duas, e 14%, em trés.

Mais da metade (52%) relatou nao ter mais nenhuma renda. Na casa de
Rosimeire Ferreira da Silva, 49, a ordem é de economia total. Aparelhos
eletronicos ficam fora da tomada quando nao estdo sendo usados. “Até o
tanquinho [para lavar roupas] eu deixo s para coisas mais pesadas e o resto
lavo na mao”, diz.

No inicio da pandemia, a pessoa para quem Rosimeire trabalhava a cada 15
dias recomendou que ela ficasse em casa até que a situagdao melhorasse. Nao
melhorou, e a antiga empregadora também ndo a chamou de volta. “A gente
vai levando como pode. Meu marido ¢ ajudante de pedreiro e, para ele, tem
pelo menos aparecido trabalho aqui e ali.”

Com a renda encolhida, Rosimeire teve que cortar habitos como fazer a feira
semanal e tem buscado ajuda, como a cesta basica doada pela Unas.

“Se nao € o apoio da comunidade, o povo ia passar fome”, diz a diarista Maria
Geani Souza Carvalho, 45, que até o inicio da pandemia trabalhava em trés
casas diferentes. Ha cerca de trés meses, voltou a fazer faxinas, mas com
frequéncia menor, chegando a apenas uma vez por meés, e aceita qualquer
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bico que aparecer.

“Eu que mantinha a minha casa. Tinha més que dava até para fazer uma
comprinha extra. Acabou que eu tive que cortar essas comprinhas e ainda
fiquei sem pagar o carné. Agora estou com o nome sujo”, conta. Giani diz
contar com o apoio do filho, que garante o pagamento do aluguel.

Segundo a Pnad Continua (Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios), do
IBGE, 4,9 milhoes de pessoas atuavam no trabalho doméstico remunerado no
trimestre encerrado em fevereiro deste ano. Na comparagao com o mesmo
periodo em 2020, o corte de empregos no setor chega a 1,3 milhdo de
pessoas, uma queda de 21%.

A pesquisa do De Olho na Quebrada buscou entender também como era a
vida das mulheres entrevistadas. Leticia Maria da Silva, 22, lideranca do De
Olho na Quebrada, foi uma das pesquisadoras.

Ela conta que, depois de terem recebido e respondido os formularios, as
mulheres eram novamente entrevistadas e contavam, em audios enviados ao
longo do dia, como eram suas rotinas antes e depois da pandemia e quais
eram suas atividades de lazer.

Para Reginaldo José Gongalves, lider comunitario na Unas, foi surpreendente
constatar que as atividades de lazer dessas mulheres estao, com frequéncia,
vinculadas aos cuidados com outras pessoas, como receber filhos e netos e
almocos em familia.

Para a diretora de programas da ActionAid, Ana Paula Brandao, os dados
mostram como a pandemia aprofundou desigualdades de maneira

significativa.

Segundo a pesquisa, 97% das trabalhadoras domésticas em Heliopolis sao
maes e metade delas é solo, ou seja, nao compartilha com ninguém a
responsabilidade pela criacao dos filhos. Mais de 70% delas sao negras e
48% tém entre 40 e 59 anos.

“Chama atencao o aumento exponencial de mulheres que passaram a cuidar
de outras pessoas. A pandemia coloca toda a centralidade da
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responsabilidade sobre a mulher. Quando vocé junta esse dado com o fato de
as escolas estarem fechadas, vamos ter cinco a dez anos de situacao
catastrdfica. Uma questdo social muito séria.”

Guia: trabalhadoras domesticas
remuneradas durante a crise do
coronavirus

As mulheres negras representam mais de 64% da forca de trabalho
doméstico no Brasil sequndo estudo do Instituto de Pesquisa Econdmica
Aplicada (IPEA)

Informar e proteger as mulheres negras na pandemia da COVID-19 ¢, sem
divida, um enorme desafio. A primeira vitima da COVID-19 no Estado do Rio
de Janeiro foi Cleonice Gongalves, 63 anos, uma mulher negra e trabalhadora
domeéstica.

As condicoes de vida de uma pessoa, assim como, a racga/cor, fatores sociais,
economicos, culturais, moradia, alimentacao, trabalho, entre outros fatores,
podem influenciar a ocorréncia de problemas de saude. Mais que isso, a
discriminacao e o racismo, em especifico podem dificultar o acesso de
determinados grupos raciais e sociais aos servigos de saude.

No caso da primeira vitima da Covid-19 no Estado do Rio de Janeiro, varios
desses fatores, inclusive doencas pré-existentes, podem ter, infelizmente,
levado a vida de Dona Cleonice na pequena cidade de Miguel Pereira, a
aproximadamente 120 quilometros da capital fluminense.

Olhar com mais atencao para as mulheres negras e, especialmente para as


https://agenciapatriciagalvao.org.br/mulheres-de-olho/guia-trabalhadoras-domesticas-remuneradas-durante-crise-do-coronavirus/
https://agenciapatriciagalvao.org.br/mulheres-de-olho/guia-trabalhadoras-domesticas-remuneradas-durante-crise-do-coronavirus/
https://agenciapatriciagalvao.org.br/mulheres-de-olho/guia-trabalhadoras-domesticas-remuneradas-durante-crise-do-coronavirus/
http://www.ipea.gov.br/retrato/indicadores_trabalho_domestico_remunerado.html

trabalhadoras domésticas, é essencial. Criola esta preocupada e, por isso,
compartilha o Guia orientador para trabalhadoras domésticas
remuneradas durante crise do coronavirus, produzido pela Themis -
Género Justica e Direitos Humanos, Federacao Nacional das

Trabalhadoras Domésticas (Fenatrad) e Care Internacional, com apoio da

Agéncia Francesa de Desenvolvimento.

Com informacodes da Organizacao Criola.

Em novo episodio, podcast da
Agencia Patricia Galvao debate
violencia, discriminacoes e
desigualdades de genero no
trabalho

Procuradora do trabalho Adriane Reis de Aratjo é a convidada do primeiro
episodio da série sobre a violéncia e o assédio contra mulheres no trabalho

Para 71% da populacao brasileira, as mulheres tém menos oportunidades que
os homens no mercado de trabalho e também costumam ter saldrios menores
que os homens, mesmo ocupando os mesmos cargos. E o que revela a
pesquisa Percepcoées sobre violéncia e assédio contra as mulheres no
trabalho, realizada pelo Instituto Patricia Galvao e Instituto Locomotiva com
apoio da Laudes Foundation. Segundo o levantamento online, as
trabalhadoras brasileiras também sao as principais vitimas de violéncia,
assédio e constrangimento no ambiente de trabalho.
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Para comentar os dados da pesquisa, o novo episédio do podcast da Agéncia
Patricia Galvao recebeu a procuradora do trabalho Adriane Reis de Aratjo,
atual titular da Coordenadoria Nacional de Promocao da Igualdade e
Eliminagdo da Discriminacao no Trabalho (Coordigualdade), do Ministério
Publico do Trabalho. Confira alguns trechos da conversa:

Sobre os desafios no enfrentamento a
violencia e ao asseédio

A maior dificuldade que nos temos no enfrentamento da violéncia e do
assédio em relacdo as mulheres é justamente romper com o siléncio dessas
mulheres. Por isso que iniciativas como o #MeToo, em que se relatam
essas violéncias, sdo tdo importantes, porque a vitima, ao se deparar com
esses relatos, percebe que ela ndo estd sozinha, que aquele fato ndo é um
fato isolado que ela vivenciou.

A sociedade brasileira é uma sociedade extremamente violenta contra as
mulheres. (...) Essa sociedade violenta, para fora dos muros da empresa,
continua dentro da propria empresa — a empresa estd inserida dentro
dessa sociedade. Entdo, o mais importante seria uma modificagdo da
compreensdo dentro das cortes trabalhistas brasileiras, de perceber que
incumbe ao empregador demonstrar que ele adotou todas as medidas para
evitar aquela violéncia e o assédio, que ele sancionou o agressor, que ele
deu voz a vitima e evitou qualquer tipo de represadlia a essa vitima. Com
essas medidas efetivas de repressdo a violéncia e o assédio, certamente a
mulher brasileira se sentiria mais tranquila em fazer essa dentncia.

Sobre remuneracao menor e informalidade

As mulheres tém menos oportunidades no mercado de trabalho, seja menos



oportunidade em setores [como o de tecnologia, por exemplo], seja maior
dificuldade de promogdo na carreira, que é o que nds chamamos de teto de
vidro ou de labirinto de vidro. Tudo isso resulta em uma remuneracao
menor. Também, quando hd uma dificuldade maior de compatibilidade da
vida profissional e da vida pessoal, muitas mulheres sao empurradas ao
mercado de trabalho informal, que é mais precdrio e tem uma pior
remuneracao.

Sobre os impactos do racismo estrutural

Ndo é a toa que nds temos hoje um numero bastante expressivo de
trabalhadoras domésticas que sdo mulheres negras — cerca de 68%. E eu
trago aqui o trabalho doméstico, porque dentro da nossa sociedade é o que
tem 70% de informalidade. E um trabalho precdrio, muito mal remunerado
e desvalorizado dentro da nossa sociedade.

Sobre a sobrecarga do trabalho doméstico e de
cuidados

As mulheres ndo podem se vestir desse titulo de super mulher. O resultado
disso é um desgaste mental acentuado as mulheres, é uma situagdo de
stress acentuado e isso gera um impacto dentro das carreiras profissiondais,
seja com a interrupg¢do dessa carreira, seja com a redug¢do da
produtividade dessa trabalhadora.

E esses fatores, que sdo domésticos, precisam ser levados em conta pelos
empregadores como um mecanismo de reducdo da discriminag¢do da



mulher no ambiente de trabalho e essa é uma situacdo tdo corrente, tdo
frequente, que hd inclusive a Convencgdo 156 da OIT, que prevé os direitos
dos trabalhadores com responsabilidades familiares, exigindo uma
conciliagdo, um cuidado maior dos empregadores para a conciliacdo da
vida doméstica e da vida profissional.

Saiba mais sobre a pesquisa

A pesquisa Percepgées sobre violéncia e assédio contra as mulheres no
trabalho foi realizada pelo Instituto Patricia Galvao e Instituto Locomotiva,
com apoio da Laudes Foundation, em outubro de 2020. O levantamento
online contou com a participacao de 1.500 pessoas, entre homens e mulheres
maiores de 18 anos de todo o Brasil. Para saber mais, acesse aqui.

Veja também:

O video e o0 webinario Violeéncia e assédio contra mulheres no trabalho
da Agéncia Patricia Galvao.

Projeto permite que Lei Maria da
Penha proteja empregadas
domeésticas

(Agéncia Camara | 01/03/2021 | Acesse no site de origem)

O Projeto de Lei 586/21 inclui quaisquer relagdes hierarquicas nas hipoteses
de aplicacao da Lei Maria da Penha, criada para coibir a violéncia doméstica
e familiar contra a mulher.
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Hoje a Lei Maria da Penha define violéncia contra a mulher como qualquer
acao ou omissao baseada no género que lhe cause morte, lesdao, sofrimento
fisico, sexual ou psicologico e dano moral ou patrimonial, no ambito da
unidade doméstica, no ambito da familia ou em qualquer relacao intima de
afeto.

O texto em analise na Camara dos Deputados acrescenta as relagoes
hierarquicas a essa definicao.

Autora da proposta, a deputada Lauriete (PSC-ES) observa que, no caso de
violéncia contra empregadas domésticas, por exemplo, hd uma questao
hierarquica que nao exclui o convivio doméstico.

“O projeto visa dar maior protegdao as mulheres, ampliando as situagdes em
que a Lei Maria da Penha se aplica, de modo a alcancar todas as mulheres
que sejam vitimas de violéncia no contexto doméstico e familiar”, afirma.

Empregadas domeésticas estao
entre as que nao conseguem se
isolar e sofrem maiores impactos
do fim do auxilio

(UOL | 11/02/2021 | Por Maria Martha Bruno, da Género e Numero)

A categoria das trabalhadoras domésticas é particularmente vulneravel na
crise do coronavirus. As profissionais tém sido expostas sistematicamente a
riscos de contaminacao sem poderem se isolar. Com o fim do auxilio
emergencial, a situacao piora e deixa desamparada a categoria, estimada em
mais de 6 milhoes de trabalhadores.
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Denuncias enviadas ao Ministério Publico do Trabalho no Brasil ilustram
abusos e violagoes cometidas contra as trabalhadoras. A plataforma de
jornalismo de dados Género e Numero teve acesso a essas denuncias, por
meio da Lei de Acesso a Informacao (LAI), para o projeto “Cenarios e
possibilidades da pandemia desigual em género e raga no Brasil”, em
parceria com o Instituto Ibirapitanga.

Acesse a materia completa no site de origem.

Domeésticas perdem emprego
formal na pandemia de Covi

Atividade estd entre as mais atingidas; mais de 1,7 milhdo ficou sem trabalho
com carteira assinada

(Agora | 21/11/2020 | Por Ana Paula Branco)

O trabalho doméstico estd entre os_setores mais atingidos economicamente
pela pandemia de Covid-19. Mais de 1,7 milhao de profissionais com carteira
assinada perdeu o emprego no ultimo ano, sequndo o IBGE.

Entre os motivos, afirmam especialistas, estd o aumento da crise economica,
que obrigou muitas familias a reduzirem despesas. Mas, o medo da
contaminacao pelo virus pode ter sido determinante para a dispensa da

domeéstica em muitos lares.

Acesse essa matéria na integra no site de origem
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Por WhatsApp, trabalhadoras
domesticas tem aula sobre
direitos da categoria

(Universa| 08/10/2020 | Por Nathalia Geraldo)

Desde o comeco da quarentena, o servico das trabalhadoras domésticas virou
uma questao para aqueles que se perguntam se € possivel (ou justo) fazer
com que elas continuem indo fazer a limpeza das casas. Por sua vez, as
profissionais do setor encaram dificuldades como instabilidade financeira, e
até denunciam crimes sexuais durante a pandemia, escancarando as
situacoes de desigualdade a que podem ser submetidas. Em meio a essa
situacao, um grupo de pelo menos 400 trabalhadoras esta se capacitando
justamente para saberem quais sao seus direitos (e deveres) no setor. Tudo
pelo WhatsApp.

Acesse a matéria completa no site de origem.

Casos de abusos a trabalhadoras
domeésticas crescem durante
pandemia da Covid-19

Empregadores ‘sugerem’ que funciondrias ndo voltem para casa e se isolem
no local de trabalho, longe da familias
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(O Globo | 13/07/2020 | Elisa Martins)

Assim como casos de violéncia contra a mulher, abusos no trabalho
doméstico cresceram na pandemia. As dentncias nao sao centralizadas em
uma so instituicao, mas especialistas no tema relatam o aumento.

— Junto aos contratos encerrados, dentuncias sobre abusos também
cresceram. Mas poucas sao formalizadas. Muitas mulheres sao coagidas a
aceitar ficar ou perdem o emprego. A trabalhadora fica por necessidade, as
vezes por afeicdo. E um limite ténue entre o abuso e o trabalho andlogo &
escravidao — diz Luiza Batista, presidente da Federacao Nacional das
Trabalhadoras Domésticas (Fenatrad).

Acesse a materia completa no site de origem.

Mulheres e indigenas estao
entre os mais socialmente
afetados pela Covid-19 na
America Latina

(Reuters, 12/05/2020 - acesse no site de origem)

SANTIAGO (Reuters) - A desigualdade enfrentada por mulheres, indigenas e
descendentes de africanos, além de trabalhadores informais e migrantes, fara
deles os grupos mais afetados pelo impacto socioecondmico do coronavirus
na América Latina, afirmou a Comissdao Economica para a América Latina e o
Caribe (Cepal) nesta terca-feira.

Em um relatdrio para analisar os tragos da pandemia na regido, a agéncia
das Organizagoes das Nacoes Unidas (ONU) disse que a desigualdade em
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questdoes como acesso a agua, saneamento, sistema de saude e moradia
também pode traduzir-se em maiores taxas de infeccao e morte entre a
populacdo mais vulneravel.

“Os diferentes impactos socioeconomicos refletem a matriz da desigualdade
social na regiao”, afirma o relatorio. Essas desigualdades sociais, de género,
étnico-raciais e migratorias, entre outras, “acumulam, aprimoram e
interagem entre si, causando multiplas discriminagdes”.

De acordo com o relatorio, “as mulheres encontram-se em uma situacao
particularmente vulneravel” devido a condigdes de trabalho sdo mais
precarias, com maiores taxas de informalidade. Portanto “elas estao mais
expostas ao risco de desemprego”.

Entre elas, as trabalhadoras domésticas (11,4% das mulheres empregadas)
estdo em uma situagdo mais complexa, com acesso limitado a seguridade
social. Muitas dessas mulheres sdao migrantes, indigenas ou
afrodescendentes, segundo a agéncia.

Mas, em geral, para as mulheres, 0 panorama torna-se mais complexo com as
medidas de confinamento adotadas para conter infecgoes, o fechamento de
escolas e a perspectiva de que elas querem cuidar de possiveis pessoas
infectadas em casa.

“A carga do trabalho doméstico nao remunerado assumido por mulheres,
adolescentes e meninas, bem como os casos de violéncia contra elas,
aumentam significativamente”, alertou a Cepal.

Segundo uma contagem da Reuters baseada em dados oficiais, a América
Latina tem mais de 369 mil infecgoes e ja ultrapassou 20 mil mortes pelo
coronavirus.

Por Natalia Ramos



